
主催 北海道商工会議所連合会 人材対策委員会

知ろう!

外国人材の
採用と共生

2026年

11月16日（月）14:00～
受付開始 13:30～

参加無料

会場 北海道経済センター 8F Aホール (札幌市中央区北１条西２丁目)
対象 道内商工会議所の会員企業・会議所職員ほか

セミナー内容

01 外国人材の採用
外国人材の採用に関わる制度の基礎知識
新制度「育成就労制度」について
特定技能制度との違い

02 外国人材との共生
共生の事例を交えた紹介
職場での関わり方
地域との関わり方

講師

キャリアバンク株式会社
取締役 海外事業部⾧

水田 充彦 氏

2004年キャリアバンク株式会社入社。
行政書士、社会保険労務士、日本語教師の有資格者。
外国人支援に特化した海外事業部の責任者を務め、企業の外国人雇用支援や地域の
多文化共生支援を手掛ける。外国人雇用の現場や在留資格などの関連法規を熟知し、
全国で300回以上のセミナー講師経験がある。
また、東南アジアを中心に海外へ頻繁に訪問しており、現地の日本語教育や
送出機関の現状にも精通している。
日本語学校を運営する㈱ジャパンランゲージの代表取締役社⾧を兼任。

お申し込み 締切 11月10日（火）
Webフォーム・メール・FAXでお申し込みください。

申込URL: https://forms.gle/4VSrQHjuvEf1dRcj9

FAX・メール用 参加申込書 提出先:北海道商工会議所連合会 事業支援部 行

FAX：011-231-0726   MAIL：gyoumu@hokkaido.cci.or.jp

会社名

□ 会場 □ オンライン（Zoom）参加方法氏名役職

メール電話番号

【お問い合わせ］ 北海道商工会議所連合会 事業支援部 TEL 011-241-6308

外国人受入制度が変わる! 外国人材との共生のポイントは?

遠方の方・当日会場参加が難しい方は
オンラインでもご参加いただけます!


