
構成団体：小樽市、北海道後志総合振興局、小樽商工会議所、（一社）小樽観光協会、国立大学法人 北海道国立大学機構 小樽商科大学、（一社）北海道中小企業家同友会しりべし・小樽支部 
主催：小樽地域雇用創造協議会 (事務局:小樽市産業港湾部商業労政課)
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TEL/0134-64-5780　FAX/0134-64-5781　MAIL/info@otaru-koyou.jp詳しくは裏面をご覧ください。

感染症予防
対策

申込先 お問合せ先

●新型コロナウイルス感染症予防対策として、3密を回避し衛生管理を徹底して開催します。
●新型コロナウイルス感染症拡大防止のため、ご参加の際はマスク着用をお願い致します。
●状況により中止・延期となる場合がございます。

講 

師

遠藤起予子社会保険労務士事務所
代表
遠藤 起予子氏

女性・シニアの採用
メリット
多様な働き方を対応する中で、女性
やシニアの方はもちろん、さまざま
な立場の方が働きやすくなるメリッ
トを、事例を交えてお伝えします。

講 

師

生活協同組合コープさっぽろ
人材育成部 採用グループ長
小濱 貴洋氏

VUCA時代の人財採用

予測が難しく変化が著しい現代社
会。女性・シニア活躍の現状と課題
を、実例を交えてお話しします。

講 

師

(一社)日本産業カウンセラー協会
北海道支部 認定講師
山村 弘美氏

女性・シニアがいきいきと
働ける職場環境づくり
メンタルヘルス対策推進支援の活
動など、豊富な経験による働きや
すい環境づくりのツボを伝えます。

講 

師

(株)igoコーポレーション
国家資格キャリアコンサルタント
武田 弘幸氏

労働力確保に向けた
多様な働き方について
働き方改革が進む今こそ、企業がや
るべき取り組みや人材確保戦略を
紹介します。

18:30~20:30 
9 27 火

18:30~20:30 
9 29 木

18:30~20:30 
10 4 火

18:30~20:30 
10 6 木

第1回 第2回 第3回 第4回

※ただし、定員に達しない場合、
　締切後も申込みを受付いたします。会場 小樽経済センター4階  稲穂2丁目22-1 申込締切 開催3日前

厚生労働省委託事業  地域雇用活性化推進事業

企業向け・創業希望者向けセミナーです

参加
無料

定員30名様
 (各回共通)
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変化する時代に、先手を打つ。
近年、人口減少による労働力不足が課題になっています。

企業は性別・年齢を問わず、多様な人材を獲得することが重要になってきました。
あなたの会社も、"多様性のある会社"になってみませんか?

その第一歩として、採用ノウハウや、多様な働き方・環境作りなどを学ぶことができます。

人手不足の解消 新しいアイディアが生まれやすくなる
外部からの評価が上がる
スタッフの仕事意欲が高まる

業務効率・労働環境が改善される
長期雇用につながる

多様性の
ある会社
メリット

～女性・シニア人財の採用について～



多様な人材確保セミナー 受講申込書　

TEL:0134-64-5780 FAX:0134-64-5781
MAIL:info@otaru-koyou.jp

TEL、FAX、またはメールにてお申し込みください。

フォームからも申込み可能です！

小樽地域雇用創造協議会とは
小樽地域雇用創造協議会は平成３０年１月に設立し、関係機関・団体等で構成されています。
厚生労働省の「実践型地域雇用創造事業」を受託して、平成３０年度から令和２年度までの
３年間、地域での雇用創出に取り組んできました。本協議会では、引き続き地域での雇用対策
事業に取り組むため、令和３年10月から後継事業である「地域雇用活性化推進事業」を開始
しています。「地域雇用活性化推進事業」では、基幹産業である観光関連産業と卸売・小売業
や、食品関連産業を重点分野とし、①「事業所の魅力向上・事業拡大の取組」、②「人材育成の
取組」、③「就職促進の取組」の３つの事業に取り組んでまいります。

合同企業説明会や
人材育成講座、経営
力向上セミナーまで、
様々な講座を開催し
ております。ぜひご
参加ください！

公式HPを
チェック！

(事務局:小樽市産業港湾部商業労政課)
お問合せ先 〒047-0032  小樽市稲穂２丁目17番１号  小樽市産業会館１階

小樽地域雇用創造協議会

TEL/0134-64-5780　FAX/0134-64-5781　MAIL/info@otaru-koyou.jp

（注）ご記入頂いた個人情報は、小樽地域雇用創造協議会が責任をもって管理し、本セミナーに関する連絡、本セミナー受講者の分析、当協
議会主催の関連セミナーの情報提供のみの使用とし、それ以外の目的では使用いたしません。

同意する　・　同意できません後日、協議会から送付いたしますアンケート調査のご協力に同意いただけることを、
本セミナーの受講条件とさせていただきます。

本セミナーに参加を希望される方は、下記受講申込書の該当部分について、「記入」又は「〇で囲む」をお願いいたします。

ふりがな

受 講 者

基本情報

氏　   名

現在の状況で「1」か「2」をお選びの方は、こちらにご記載をお願いいたします。

現在の状況で「3」か「4」をお選びの方は、こちらにご記載をお願いいたします。

男 ・ 女性 別 年 齢

小樽市以外の事業所の方にお聞きします。
小樽市内の事業拡大、新規事業などの立ち上げを検討されていますか？ はい （検討中）　・　いいえ

メールアドレス

応募動機

メールアドレス

〒　　　　　　-

所属事業所
名       称

所  在  地

住       所

電話番号

電話番号

業 種
部 署

役 職

現在の状況
1 . 在職中 (事業主、従業員等) 2 . 在職中 (創業希望) 3 . 無職 (創業希望)
4 . その他 (　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　)

F A X

F A X

R4A3
申し込み識別番号

受
付
印

開催３日前
ただし、定員に達しない場合、

締切後も申込みを受付いたします。

ま
で

申込締切


