
第72回
優良従業員表彰式

　小樽商工会議所では、会員事業所に永年勤務されている従業員を対象に優良従
業員表彰式を開催いたします。

◎小樽商工会議所会員事業所の役員及び従業員であること。
　なお、会員である組合・団体等が被表彰者として申請できるのは、当該組合・団体等の
従業員です。
◎令和4年4月1日現在、10年以上勤続し、事業主が当所に申請した者とします。
◎表彰は、勤続10年以上、10年ごととし、昨年までに同年勤続表彰を受けた方及び事業
経営者は対象になりません。
◎会員事業所の合併等があった場合は、継続して勤務している限り、合併等の前の勤続
年数を含めるものとします。

●会場 ： 小樽経済センター 7階「ホール」
●日時 ： 令和4年11月22日（火）午後6時（表彰式終了後、会食）

問い合わせ・申請先　小樽商工会議所 総務課問い合わせ・申請先　小樽商工会議所 総務課
小樽市稲穂2-22-1　TEL.22-1177  FAX.29-0630小樽市稲穂2-22-1　TEL.22-1177  FAX.29-0630

被表彰者申請要領

●表彰状

●負担金

◎勤続10年以上

被表彰者1名につき 8,000円（記念品及び会食代）
事業主1名につき 5,000円（会食代）

◎勤続20年以上

◎勤続30、40年以上

小樽商工会議所会頭名

被表彰者に表彰状と記念品を贈ります。

※新型コロナウイルス感染症拡大防止のため、状況により会食を中止する場合がございます。

北海道商工会議所連合会会頭と小樽商工会議所会頭の連名

日本商工会議所会頭と小樽商工会議所会頭の連名

■申請書提出締切　令和4年11月7日（月）
※準備の都合上、厳守くださいますようお願い申し上げます。

※昨年の会場から変更しました。ご注意ください。



小 樽 商 工 会 議 所 　 御 中

令和4年　　　月　　　日

事 業 所 名

小樽商工会議所会員企業従業員表彰規則による被表彰者として、下記の者を申請いたします。

1.　申請書は1名につき1枚作成してください。
2.　申請者が複数の場合は用紙をコピー、もしくは当所にご連絡いただければ、必要枚数をお送りいた
　　します。

※ご記入頂いた情報は、商工会議所からの各種連絡・会報掲載に利用することがあります。

㊞代 表 者 氏 名

〈 被 表 彰 者 申 請 書 〉

T E L F A X

該 当 表 彰

役 職 名
（ふりがな）

氏 名

入社年月日

社 内 略 歴

被 表 彰 者

本件担当者

氏 名

事業所代表者 出席・欠席

出席・欠席

当所表彰規則に
基づく前回受彰年

当日の出欠※

年 表 彰

日月年 勤続年数 年以上

生年月日

昭和
平成

回 年表彰第年昭和
平成

日生月年昭和
平成

（4月1日現在）

※欠席の場合
　表彰状・記念品を希望する方はご連絡ください。
役職名 氏名

歳（ 男 ・ 女 ）


